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Premessa 
Il Dipartimento di Neuroscienze Umane riconosce la Terza Missione come una componente 
strategica della propria identità istituzionale, volta a rafforzare il dialogo con la società e a 
valorizzare i risultati della ricerca in termini di impatto sociale, culturale ed economico. Con 
il presente documento si definisce il piano triennale 2022–2025.  

1. Avvio e consolidamento delle attività di Terza Missione 
Il triennio 2022–2025 rappresenta una fase di avvio e strutturazione delle attività di Terza 
Missione. L’obiettivo è promuovere la diffusione della cultura scientifica, creare reti con gli 
attori territoriali e favorire la trasferibilità dei risultati della ricerca. 

Principali obiettivi: 

• Sviluppare una cultura dipartimentale volta a sostenere iniziative di divulgazione 
scientifica aperte al pubblico; 

• Rafforzare il legame con scuole, associazioni e istituzioni culturali; 
• Promuovere percorsi di formazione continua rivolti a professionisti e operatori del 

settore; 
• Attivare e consolidare iniziative clinico-assistenziali a beneficio della comunità; 

2. Strumenti organizzativi e digitali 
Per garantire una gestione efficace delle attività, nel corso del triennio sarà istituita una 
Commissione dipartimentale per la Terza Missione, con i seguenti compiti: 

• sviluppare e diffondere la cultura della Terza Missione all’interno del Dipartimento; 
• raccogliere, coordinare e promuovere le attività proposte; 
• avviare la predisposizione di strumenti digitali per la gestione e il monitoraggio dei 

progetti, in vista della loro piena implementazione nel successivo triennio. 



3. Monitoraggio e valutazione 
La Commissione predisporrà un sistema iniziale di monitoraggio e valutazione delle attività 
di Terza Missione, basato su indicatori di partecipazione e di qualità percepita. 

Indicatori principali: 

• Numero di eventi realizzati; 
• Numero complessivo di partecipanti; 
• Numero di enti e associazioni esterne coinvolte; 
• Feedback qualitativo tramite questionari di gradimento; 
• Raccolta strutturata di testimonianze e valutazioni da parte dei partner istituzionali. 

4. Linee strategiche di sviluppo 
Nel triennio 2022–2025 saranno poste le basi per linee strategiche che troveranno piena 
attuazione nel triennio successivo: 

• Promuovere in modo sistematico la cultura della Terza Missione tra docenti, ricercatori 
e studenti; 

• Avviare collaborazioni stabili con enti territoriali, scuole e associazioni; 
• Definire e consolidare un sistema comune di monitoraggio e valutazione delle attività, 

integrabile con le procedure di Ateneo. 
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